Qleis

LEI N¢ 8.496 - DE 20 DE MAIO DE 2022

"Reorganiza o Conselho Municipal
de Saude criado pela Lei n?25.920/01 e
da outras providéncias"

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGCATUBA, FACO SABER que a Camara Municipal de
Aragatuba aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

X330 0 Conselho Municipal de Sadde, criado pela Lei n® 5.920, de 12 de abril de 2001 fica
reorganizado na forma da presente Lei.

X3 O Conselho Municipal de Satde, de carater permanente, tem fungdes deliberativas,
normativas, fiscalizadoras e consultivas, com a finalidade de formular, propor e fiscalizar a
execugao das Politicas Publicas de Saude do Municipio, inclusive quanto aos aspectos
econdmicos e financeiros, de acordo com as diretrizes e normas do Sistema Unico de Salde
(SUS) e a Lei Organica do Municipio.

Paragrafo Unico. Para atender ao disposto no "caput" deste artigo, a Secretaria Municipal
de Saude de Aracatuba garantira as condi¢cdes necessarias para o pleno funcionamento de
suas instancias, destinando os recursos necessarios previstos na lei orcamentaria.

X3 Compete ao Conselho Municipal de Satde de Aragatuba:

| - implementar a mobilizagdo e a articulagdo continuas da sociedade, na defesa dos
principios constitucionais que fundamentam o SUS, para a participagéo popular na Saude;

Il - elaborar o seu regimento interno e outras normas de funcionamento;

Il - deliberar sobre as diretrizes para estabelecimento de prioridades na elaboracdo do
Plano Municipal de Saude e Programagao Anual de Saude, e sobre eles deliberar, conforme
as diversas situagdes epidemiolégicas, a capacidade organizacional dos servigos e os limites
do orcamento;

IV - propor diretrizes, deliberar e avaliar a politica para a gestéo do trabalho e educagao
em saude do SUS como parte integrante do Plano Municipal de Saude;

V - atuar na formulacao e na fiscalizagdo da execugao da politica de saude, incluindo os

seus aspectos econb6micos e financeiros e propor estratégias para a sua aplicagao as
instituicoes dos setores publico e privado;
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VI - acompanhar o Plano Municipal de Saude e Programacées Anuais de Saude quanto
as metas, execucao das agdes e do orcamento;

VIl - receber e apreciar relatérios da movimentagao de recursos transferidos pela Unido e
pelo Estado ao Municipio, ja analisados e referendados pela direcao municipal do SUS;

VIII - acompanhar contratos, consércios e convénios, se em conformidade com as
diretrizes do Plano Municipal de Saude e Programacdes Anuais de Saulde;

IX - fiscalizar os gastos e acompanhar sua movimentagao através do Fundo Municipal de
Saude e sua destinacao;

X - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acées e dos servicos de saude, bem
como encaminhar aos 6rgaos competentes os indicios de irregularidades e eventuais
denudncias, conforme legislacao vigente;

Xl - avaliar a cada quadrimestre o relatério consolidado do resultado da execucao
orgamentaria e financeira no ambito da saude e o relatério do gestor da saude sobre a
repercussao da execucgao da legislacao pertinente nas condicdes de saude e na qualidade dos
servicos de saude das populacbes respectivas e encaminhar ao chefe do Poder Executivo
Municipal as indicacoes para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

Xl - analisar o relatério anual de gestao, emitir parecer conclusivo sobre o cumprimento
ou ndo das normas estatuidas na Lei Complementar Federal n® 141/12, ao qual sera dada
ampla divulgacao, inclusive pelos meios eletrénicos de acesso publico.

XIll - responder, no seu &mbito de atuacao, a consultas sobre assuntos afins, bem como
apreciar recursos a respeito de deliberacdes do Conselho, nas suas respectivas instancias;

XIV - elaborar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Saude, dispondo sobre
sua organizacgao e funcionamento e compor sua Comissao Organizadora;

XV - convocar a Conferéncia Municipal de Salde, quando nao realizada pelo Poder
Executivo;

XVI - estimular articulagdo e manter intercAmbio com organismos governamentais,
entidades privadas e com os demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social, meio
ambiente, justica, educacédo, trabalho, agricultura, idoso, crianga e adolescente e outros,
visando a promog¢ao da saude, bem como setores relevantes nao representados no Conselho;

XVII - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area
de saude pertinentes ao desenvolvimento e aprimoramento do SUS;

XVIII - estabelecer acdes de informacgao, educacao e comunicacdo em saude e divulgar

as suas fungdes, competéncias, trabalhos e decisdes, por todos os meios de comunicacao,
incluindo informagdes sobre as agendas, datas e local das reunibes;
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XIX - acompanhar a implementacao das deliberacdes constantes do relatério da plenaria
do Conselho Municipal de Saude;

XX - coordenar o processo eleitoral quando da renovacdo do mandato dos seus
conselheiros, elaborando e aprovando o regimento eleitoral e constituindo a Comissao
Eleitoral, especialmente escolhida para tanto, definindo os critérios de indicacao ou eleicao de
seus membros;

XXI - acompanhar e apoiar o funcionamento dos Conselhos Gestores de Saude;

XXII - deliberar, apoiar e promover a educacdo permanente para o controle social, de
acordo com as diretrizes e a Politica Nacional de Educagao Permanente para o controle social
do SUS;

XXIII - atualizar periodica e sistematicamente as informacdes sobre o Conselho Municipal
de Saude no SIACS - Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude;

I3 O Conselho Municipal de Salde sera formado por 24 (vinte e quatro) conselheiros
titulares e 24 (vinte e quatro) conselheiros suplentes, garantida a paridade de usuarios em
relagdo ao conjunto dos demais segmentos da seguinte forma:

a) 50% (cinqlienta por cento) de entidades e movimentos representativos de usuarios;

b) 25% (vinte e cinco por cento) de entidades representativas dos trabalhadores da area
de saulde;

C) 25% (vinte e cinco por cento) de representagdo de governo e prestadores de servigos
de saude privados conveniados ou sem fins lucrativos, sendo 12,5% (doze inteiros e cinco
décimos por cento) para cada representatividade para cada segmento.

X 0 Conselho Municipal de Sadde sera composto por:
| - Segmento Gestor /Prestador da Saude, sendo:

a) 3 (trés) representantes do governo municipal;
b) 3 (trés) representantes de prestadores de servicos privados conveniados ou sem fins
lucrativos, sendo:

1) 1 (um) representante de hospital filantrépico;

2) 1 (um) representante da comunidade académica/cientifica (universidades, centro
universitarios ou faculdades), com sede ou filial em Aracatuba;

3) 1 (um) representante de organismos, entidades ou instituicdes prestadoras de servigos
de saude no municipio de Aracatuba, sem fins econdmicos, com contrato de gestao,
convénios (termo de fomento, colaboracao, parceria) ou outro instrumento préprio firmado com
0 governo municipal/Secretaria Municipal de Saude.

Il - Segmento Trabalhadores de Saude, sendo:
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a) 1 (um) representante de sindicato de empregados/trabalhadores na area de salude no
municipio de Aragatuba;

b) 5 (cinco) representantes de conselhos de profissdées regulamentadas na area de
saude.

Il - Segmento Usuario, sendo:

a) 2 (dois) representantes de associacoes de pessoas com patologias ou deficiéncias;
b) 5 (cinco) representantes de conselheiros usuarios dos conselhos gestores das
unidades de saude do Municipio, sendo:

1) 1 (um) representante dos conselheiros usuarios dos conselhos gestores de unidades
de salude da zona norte;

2) 1 (um) representante dos conselheiros usuarios dos conselhos gestores de unidades
de salide da zona sul;

3) 1 (um) representante dos conselheiros usuarios dos conselhos gestores de unidades
de salde da zona leste;

4) 1 (um) representante dos conselheiros usuarios dos conselhos gestores de unidades
de salde da zona oeste;

5) 1 (um) representante dos conselheiros usuarios dos conselhos gestores de unidades
de salde da zona rural;

c) 1 (um) representante do sindicato de trabalhadores aposentados, pensionistas e
idosos de Aracatuba e regiéo;

d) 4 (quatro) representantes dos clubes de servicos e da OAB/SP - 282 Subsecao
Aracatuba, com 1 (uma) vaga para cada instituicao, definidas dentre si.

Paragrafo unico. Cada conselheiro de sadde titular tera um suplente.

X33 O indicado para conselheiro de satde deve residir e atuar no Municipio de Aragatuba
e em ele sendo transferido ou mudando para outra localidade perderd o mandato por
autoexclusao do quadro de conselheiro do COMUS.

Fica o organismo, instituicdo ou entidade impedido de concorrer a outra vaga no
Conselho Municipal de Saude, caso ja tenha sido contemplado com uma.

Os representantes titulares e suplentes do segmento gestor/governo municipal serdo
indicados pelo Chefe do Executivo, sendo necessariamente um dos titulares o secretario
municipal de saude, como membro nato.

m Os representantes dos prestadores de servigcos privados conveniados e sem fins
lucrativos, dos trabalhadores da area de saude e das representacdes de usuarios serao
decididos através de eleicbes ou decisdo mediante consenso entre os representantes dos
organismos, entidades ou instituicdes que apresentarem as documentacdes solicitadas e que
atendam os critérios estabelecidos para este fim.
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§ 1° A classificacao para as vagas elegiveis, dentro de cada segmento, sera por ordem
decrescente da quantidade de votos obtidos, sendo:

| - mais votados, as de titulares;
Il - seguintes de suplentes, e

Il - demais passam a constituir as reservas para realizacdo de eventuais nomeagdes
para casos de vacancias de cargos, por qualquer motivo.

§ 2° Nas situacdes em que ocorrerem quantidades iguais de votos para candidatos a
mesma vaga, a precedéncia é do candidato de maior idade.

TN O processo eleitoral de renovagéo dos membros do Conselho Municipal de Saude
sera coordenado por comissao eleitoral especialmente constituida pelo Conselho Municipal de
Saude para este fim, na forma do seu regimento, cabendo a esta dirimir as duvidas e suprir
eventuais omissoes.

IEEN 0O mandato dos conselheiros do Conselho Municipal de Salde sera de 3 (trés) anos,
sendo permitida reconducdo, cessando a investidura antes desse prazo por rendncia,
destituicao, falecimento ou perda da condicao original de sua indicagao.

§ 12 A reconducdo sera permitida desde que a indicagdo do conselheiro ocorra por
organismo, instituicdo ou entidade eleita.

§ 2° Perdera o mandato o conselheiro com 3 (trés) faltas injustificadas consecutivas ou 5
(cinco) alternadas, assim como 5 (cinco) auséncias justificadas, no periodo de até 1 (um) ano,
independente de deliberacdo do pleno do Conselho Municipal de Saude.

m As fungdes, como membro do Conselho Municipal de Saude ndo serdo remuneradas,
nem darao direito a privilégios, considerando-se o seu exercicio de relevancia publica, ficando
assegurada dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro. Para fins de justificativa de
ponto junto aos érgaos, entidades competentes e instituicoes, o0 Conselho Municipal de Saude
emitirad declaracdo de participagdo de seus membros durante o periodo das reunides,
representacoes, capacitacdes e outras atividades especificas.

EIEN Sera garantida toda estrutura necesséria para as atividades dos conselheiros,
incluindo apoio as atividades desenvolvidas, conforme estabelecido no regimento interno do
Conselho Municipal de Saude.

B8 O conselheiro quando em missao oficial pelo Conselho Municipal de Sadde tera suas
despesas pagas com recursos do Fundo Municipal de Saude em conformidade com legislacao

municipal para concessao de didrias e transporte.

Paragrafo Unico. A cobertura das despesas referidas no caput deste artigo fica
condicionada a existéncia de disponibilidade orgcamentaria e financeira, abrangendo
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exclusivamente:
| - 0 periodo necesséario ao comparecimento e participacao nas reunioes;
Il - o local de realizacao das reunides.

I O conselheiro, no exercicio de sua fungdo, responde administrativa, civil e
criminalmente pelos seus atos.

IR O Conselho Municipal de Sadde ter4 a seguinte estrutura:

| - Plenaria;

Il - Diretoria Executiva;

Il - Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalhos;

IV - Secretaria Executiva e Administrativa.
O governo municipal, através da Secretaria Municipal de Saude, deve prover o
Conselho Municipal de Aracatuba quanto a infraestrutura necessaria ao seu funcionamento,

garantindo-lhe equipamentos, recursos materiais, humanos e financeiros.

A A plenaria, presidida pelo presidente eleito entre os conselheiros usuérios, é o
Conselho utilizando-se de todos os seus membros no qual ocorrem as deliberagées.

§ 12 Reunir-se-a mensalmente pelo menos uma vez em carater ordinario e extraordinario
sempre que necessario.

§ 2° As convocacdes deverao ser realizadas pelo presidente ou, em suas auséncias ou
impedimentos, pelo seu substituto legal, ou por, no minimo, 20% (vinte por cento) dos
conselheiros com direito a voto.

§ 3° As datas das reunides ordinarias do Conselho deverao constar no calendario anual
de reunidao ordindria, aprovado até a ultima reunido do ano em curso e publicizado a
sociedade.

§ 4° As reunides da plenaria do Conselho Municipal de Salude sao abertas ao publico e
deverao acontecer em espacos € horarios que possibilitem a participacao da sociedade.

§ 52 O Conselho Municipal de Saude exerce suas atribuicoes mediante o funcionamento
do plenario.

I O Conselho Municipal de Satde serd coordenado por uma Diretoria Executiva,

composta de presidente, vice-presidente, 1.2 secretario e 2.2 secretario, eleitos pelo colegiado
pleno para o periodo de 3 (irés) anos.
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Paragrafo tnico. E atribuicdo do presidente representar o Conselho Municipal de Satde
junto aos 6érgaos publicos municipais, estaduais e federais, sociedade civil e juridica em geral.

I} O Conselho Municipal de Satde instalard comissées tematicas permanentes e
grupos de trabalho para acdes transitérias que poderdo contar com integrantes nao
conselheiros e respeitara a paridade entre usuarios e demais segmentos.

B A Secretaria Executiva e Administrativa é o érgéo de apoio e de assisténcia técnica
as atividades do colegiado pleno e da Diretoria Executiva, comissdes tematicas e grupos de
trabalho e serd composta de:

| - Secretario Executivo;
Il - Equipe de Apoio.
2] As reunides do Conselho Municipal de Satde:

| - somente podem ser instaladas apds a primeira verificagdo de quérum, com presenca
minima da maioria absoluta (nUmero este inteiro, imediato, superior a metade da quantidade
do quadro de conselheiros estabelecida ou da quantidade de conselheiros existente
decorrente das autoexclusées ou vagas ndo ocupadas) de conselheiros com direito a voto,
independentemente de ser conselheiro suplente, desde que o conselheiro titular ndo se
encontre presente na reuniéo;

Il - em nao ocorrendo o quérum minimo da maioria absoluta na primeira verificacao,
aguardar-se-a por 15 (quinze) minutos apds o horario da primeira verificagdo e entdo a
reunido sera instalada com a deliberagdo de maioria simples (metade mais um da quantidade
de conselheiro de saude presente na reuniao com direito a voto) e desde que a quantidade de
conselheiros de saude com direito a voto seja de no minimo de 1/3 (um terco) do quadro de
conselheiros estabelecido ou da quantidade de conselheiros existente decorrente das
autoexclusbes ou vagas néo ocupadas.

=N As deliberagdes do plenario seréo por:

| - quérum qualificado, com no minimo 2/3 (dois tercos) da quantidade total dos
conselheiros de saude com direito a voto, excluindo deste montante as vagas existentes em
aberto, por seus motivos préprios (perda de mandato por autoexclusdo por auséncias, faltas
justificadas, renuncia, falecimento, outros), para as situagcdes de reordenamento da lei ou
regimento interno deste Conselho ou para aplicacdo de penalidade por falta grave a
conselheiros de salde.

Il - maioria absoluta (metade mais um) dos conselheiros de salde para instalagao das
reunides em primeira verificagao de quérum;

Ill - maioria simples (metade mais um) de conselheiros de saude com direito a voto,
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presentes na reuniao e desde que as presencas sejam de no minimo 1/3 (um terco) dos
conselheiros de saude existentes decorrentes das autoexclusdes ou vagas nao ocupadas e
com direito a voto.

I} O presidente do Conselho ou seu substituto legal, quando na presidéncia das
reunides, votara somente nas situacées em que ocorrer empates nas deliberacdes do
plenario.

EIEN Em torno da competéncia estabelecida no art. 2.° desta Lei, as deliberagdes do
Conselho poderao ser de natureza normativa, recomendativa ou diligencial.

I Para terem eficacia, dependem de homologagdo do Chefe do Executivo as
deliberacdes normativas do Conselho que impliquem em adocao de medidas administrativas
de alcada privativa do governo municipal, como a consistente em aumento de despesa,
reorganizacdo administrativa e alteracdo de planos ou programas. As deliberagdes
impugnadas serao devolvidas a instancia de origem, com os motivos da impugnacao.

§ 12 A homologacao ou impugnacao sera efetuada pelo Chefe do Executivo no prazo
maximo de trinta dias, a contar do recebimento do documento da deliberagdo, dando-lhe
publicidade oficial.

§ 2° O gestor municipal do SUS podera propor ao Chefe do Executivo veto total ou parcial
a deliberacao que infringir sua competéncia politico-administrativa como dirigente do Sistema
Unico de Salde ou que seja considerada ilegal ou inconstitucional.

As competéncias e organizagao interna, as normas de funcionamento do colegiado
pleno, da diretoria executiva, das comissbées permanentes, dos grupos técnicos, da secretaria
executiva e o processo eleitoral dos conselheiros serdo definidos em regimento interno,
aprovado pelo colegiado pleno no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da instalacdo do
Conselho.

¥ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA, 20 de maio de 2022, 113 anos da Fundacgéao de
Aracatuba e 100 anos de Sua Emancipacao Politica.

DILADOR BORGES DAMASCENO
Prefeito Municipal

DEOCLECIANO BORELLA JUNIOR
Chefe do Gabinete do Prefeito

ARNALDO DOS SANTOS VIEIRA FILHO
Secretario Municipal de Governo

EDNA FLOR
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Secretaria Municipal de Participacao Cidada

CARMEM SiLVIA GUARIENTE
Secretaria Municipal de Saude

Publicada e arquivada pela Assessoria de Apoio, Controle e Elaboracao dos Atos Oficiais do
Gabinete do Prefeito, nesta data.

VALDEMIR SARAIVA DA SILVA
Assessor de Apoio, Controle e Elaboracao dos Atos Oficiais
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